
BESUCHEN
SIE UNS:

www.kleefeldbuchholz.de

VERSTÄRKEN 
SIE JETZT 
UNSER TEAM!

ARBEITEN SIE BEI 
EINEM FAIRMIETER 
MIT STARKEN 
ZUKUNFTS-
PERSPEKTIVEN.

S T E L L E N A N G E B O T

WERDEN SIE TEIL UNSERES TEAMS 
IM TECHNISCHEN SERVICE!

WELCHE HERAUSFORDERUNGEN WARTEN AUF SIE?
→   Technische Betreuung und 

Entwicklung des Wohnungs-
bestandes insbesondere 
Einholung von Angeboten, 
Vergabeverfahren von Bauleis-
tungen und Bauüberwachung

→   Planung, Organisation, Über-
wachung und Abnahme von 
Wohnungseinzelmodernisierun-
gen und anfallenden Instand-
haltungs- und Modernisierungs-
maßnahmen

→   Bauleitung von Großinstand-
setzungs- und Modernisierungs-
maßnahmen im vermieteten 
Bestand sowie deren 
Abnahme und Gewährleistungs-
überwachung

→   Mitwirkung an Budgetplanungen 
und Ausschreibungen

→   Prüfen und Bearbeiten von 
Mängelmeldungen und Versiche-
rungsschäden

→   Technische Kundenberatung 
und Abwicklung von Wohnungs-
wechseln
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→   Die Wohnungsgenossenschaft Kleefeld-Buchholz eG mit Sitz in Hannover ist ein modernes Unternehmen, welches am 
18.03.1894 gegründet wurde. 

→   Getragen von den genossenschaftlichen Grundgedanken der Eigenverantwortung und der Selbstverwaltung hat sie die 
Bedürfnisse ihrer derzeit rund 7.500 Mitglieder stets im Blick. 

→   Das zentrale Anliegen ist es, den Menschen attraktive Wohnungen in einem sozialen, von freundlicher Nachbarschaft 
geprägten Umfeld anzubieten. 

→   Insgesamt bewirtschaftet die Genossenschaft in den Stadtteilen Kleefeld, Buchholz, Heideviertel und Misburg derzeit 
4.475 Wohnungen, 62 Gewerbeeinheiten sowie 769 Garagen.

ÜBER UNS

ZUR ERWEITERUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR ZUM 01.04.2026 
EINEN TECHNIKER (M/W/D) MIT SCHWERPUNKT HEIZUNG-SANITÄR IN 
VOLLZEIT



KOMMEN SIE IN UNSER TEAM UND BRINGEN SIE IHR ORGANISATIONS-
TALENT ALS VOLLZEITKRAFT EIN. 
AUF IHRE BEWERBUNGSUNTERLAGEN FREUT SICH:

FREUEN SIE SICH AUF: 
→ Tarifl iche Vergütung der 

Wohnungs- und Immobilien-
wirtschaft mit Weihnachts- 
und Urlaubsgeld

→ Individuelle Weiterbildungs-
angebote

→ Persönliche Entwicklungsmög-
lichkeiten

→ Übertarifl iche Altersvorsorge
→ Flexible Arbeitszeiten inklusive 

Option auf mobiles Arbeiten
→ Betriebliche Krankenzusatz-

versicherung
→ Finanzieller Zuschuss zur 

Hansefi t-Mitgliedschaft

→ Kostenfreie Nutzung des 
Deutschlandtickets Hannover 
Job 100

→ Fahrradleasing
→ Schnellladesäulen am Arbeits-

platz: Während der Arbeitszeit 
kostengünstig privates Elektro-
auto mit Ökostrom laden
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WELCHE VORAUSSETZUNGEN SOLLTEN SIE MITBRINGEN?
→   Eine erfolgreich abgeschlossene 

Ausbildung bevorzugt als 
Techniker/in der Fachrichtung 
Heizung – Sanitär

→   Berufserfahrung in der Immobi-
lienbranche

→   Bauphysikalische, bautechni-
sche und bauchemische 
Kenntnisse

→   Anwendungssichere EDV-
Kenntnisse (Microsoft Offi ce) 
und ERP-System – idealerweise 
GAP immotion

→   Teamfähigkeit, Einsatzbereit-
schaft, Belastbarkeit, Zuverläs-
sigkeit sowie Flexibilität

→   Freundlicher und sicherer 
Umgang mit Kunden und 

Handwerkern
→   Gute Deutschkenntnisse in Wort 

und Schrift
→   Identifi kation mit der WoGe 

Kleefeld-Buchholz und ihren 
Zielen

→   Führerschein Klasse B
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Wohnungsgenossenschaft Kleefeld-Buchholz eG
Frau Born
Berckhusenstraße 16
30625 Hannover

Bei Fragen können Sie sich gern an Frau Born 
wenden. 
Tel. 05 11 / 530 02 – 68
bewerbung@kleefeldbuchholz.de


